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Dein Profil
•	 mind. 5 Jahre Berufs- und Consulting-Erfahrung in einer Unternehmensberatung, 

in Digital Units bzw. im Chief Digital Office-Bereich, präferiert für Financial Services 
(Bank, Versicherung etc.) oder Handelsunternehmen und Mittelstand

•	 fundierte Kenntnisse über digitale Strategien und Geschäftsmodelle sowie ent-
sprechende praktische Projekterfahrungen

•	 ein belastbares Kontaktnetzwerk und Freude daran, dieses auszubauen und im 
Business Development und Vertrieb weiterzuentwickeln

•	 Erfahrungen mit agilen, kundenzentrierten Arbeitsmethoden und Vorgehens
modellen sowie entsprechende Zertifizierungen (z. B. Scrum, Design Thinking, 
Digital Transformation etc.)

•	 ausgeprägte Hands-On-Mentalität und die Bereitschaft, die „Extrameile“ beim 
weiteren Ausbau der TME AG zu gehen

•	 Eigeninitiative, Teamgeist und Reisebereitschaft
•	 absolviertes Studium, sehr gute Deutsch- und gute Englisch-Kenntnisse in Wort 

und Schrift

Deine Aufgaben
•	 definiere und konzipiere Digital-Strategien, leite davon ein digitales Zielbild 

sowie Initiativen ab und hilf dabei, diese auch konkret umzusetzen
•	 erarbeite Benchmark- und Trendanalysen zur Einwertung relevanter Geschäfts-

modelle
•	 entwickle mit uns digitale Geschäftsmodelle und plane deren Ausgestaltung
•	 definiere Produkte und Zielkunden (Personas) und berücksichtige 

Customer Experience Design sowie die Wirtschaftlichkeit im Rahmen von  
Kosten-/Nutzen-Analysen

•	 analysiere und bewerte mögliche Kooperationsmodelle zwischen Unterneh-
men und Startups

•	 zeige neue digitale Möglichkeiten auf und entwickle funktionierende 
Geschäftsprozesse

•	 übernehme Verantwortung für die Themenentwicklung und das Business  
Development sowie als Projektleiter/in bzw. Product Owner für Dein Projekt

•	 sei ein kompetenter Ansprechpartner innerhalb von digitalen Transformati-
onsprojekten für unsere Kunden und eine treibende Kraft für die Weiterent
wicklung

Du lebst die Veränderung und möchtest etwas bewegen? Du hast eine hohe Affinität zu  
Digitalthemen und Lust auf fachlich anspruchsvolle Aufgaben?   

Dann bist Du bei uns genau richtig!

Consulting Manager Digitale Transformation (w/m/d)

TME AG|Hamburger Allee 26 -28|60486 Frankfurt am Main
Tel.: +49 (0)69 7191 309 0|Fax: +49 (0)69 7191 309 30 www.tme.ag

Wenn Du Interesse hast, freuen wir uns auf Deine Bewerbung an hr@tme.ag (Marco Leist)

http://www.tme.ag
mailto:hr%40tme.ag?subject=Bewerbung%3A%20Consulting%20Manager%20Digitale%20Transformation%20%28w/m/d%29
https://www.kununu.com/de/tme
https://www.kununu.com/de/tme
https://www.xing.com/pages/tmeag
https://www.linkedin.com/company/tme-ag/
https://twitter.com/tme_ag
https://www.facebook.com/TME.AG
https://www.instagram.com/tme.ag/

