TOP COMPANY |

B0 IME | ooy

[opEN company ‘

Du lebst die Ver&dnderung und md&chtest eftwas bewegen¢ Du hast Lust auf fachlich
anspruchsvolle Aufgaben?¢ Dann bist Du bei uns genau richtig!

Senior Consultant HR Transformation (w/m/d)

Deine Aufgaben

e Als Senior Consultant Ubernimmst du die Projektleitung in der Beratung von
Banken und Versicherungen, Handelsunternehmen sowie Unternehmen im
Gesundheitswesen, aber auch Start-Ups, FinTechs sowie Unternehmen aus der
Digitalbranche in Verdnderungsprozessen

Sténdige Innovatives e Dabei befahigst du Mitarbeiterinnen und FUhrungskrafte fir zukUnftige
Weiter- Umfeld Herausforderungen
bildung * Du steuerst Projektteams mit internen und externen Mitgliedern

e Du bist es gewohnt, zwischen unterschiedlichen Standpunkten zu ver-
mitteln und zu einer gemeinsamen Losung zu kommen

e Du kommunizierst, moderierst und prdsentierst Uber alle Hierarchieebenen
hinweg

* Du entwickelst neue Beratungsleistungen und -konzepte eigensténdig und

.Dzi” '\Fl,ome H.F'GChﬁ, hast ein GespUr fUr neue Trends

N cerrresse ierarchie e Du Ubernimmst aktiv Business Development und unterstUtzt den Vertrieb
unserer Beratungsprodukte

Dein Profil

e Du hast 3-5 Jahre Berufserfahrung im Bereich HR, speziell Organisations- oder
Personalentwicklung
¢ Du hast nachweislich Erfahrung in der Umsetzung von Change Prozessen und

im Vertrieb @
* Du verfUgst Uber Erfahrungen im Projektmanagement, der Leitung von Work-
shops und dem eigensténdigen Erarbeiten von HR / Change-Management-
Konzepten Life-Work- Firmenwagen-
e Dein Studium in BWL, Psychologie, Sozialwissenschaften oder einem dhnlichen Balance Regelung fur
Studienfach hast Du erfolgreich abgeschlossen ollesfuc;gfre-

e Du trittst sicher auf und vernetzt Dich gerne, bist ein wahrer Teamplayer und bist

reisebereit
¢ Deine analytische Denkweise zeichnet Dich aus und Du betrachtest Zusam- ﬂ
menhdnge Ubergeordnet J
* Du bist ausdrucksstark und in der Lage Themen effektiv zu prasentieren
e Du bist GuBerst belastbar, arbeitest gewissenhaft und eigenverantwortlich Start-Up Betriebliche
e Du bist durchsetzungsstark und in der Lage Konflikte zu managen Spirit Altersvorsorge

* Kenntnisse in der Diagnostik sowie in Scrum und Design Thinking sind von Vorteil
* Deine sehr guten Kenntnisse in MS Office sowie Deine flieBenden Englisch-
kenntnisse in Wort und Schrift runden Dein Profil ab

Wenn Du Interesse hast, freuen wir uns auf Deine Bewerbung an hr@tme.ag (Agnes Pardula)
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